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泸州市人民政府文件 

 
  泸市府发〔2017〕45 号 

 

 

泸州市人民政府 
关于印发泸州市城镇职工补充医疗保险 

办法的通知 
 

各县（区）人民政府，市级各部门，有关单位： 

《泸州市城镇职工补充医疗保险办法》已经市第八届人民政

府第 21 次常务会议审议通过。现印发你们，请遵照执行。 

 

 

泸州市人民政府  

                               2017 年 9 月 14 日 
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泸州市城镇职工补充医疗保险办法 
 

第一条  为进一步完善我市城镇职工基本医疗保险制度，建

立健全多层次医疗保障体系，分散参保人员重大疾病高额医疗费

用风险，切实减轻参保人员医疗负担，根据《国务院关于建立城

镇职工基本医疗保险制度的决定》（国发〔1998〕44 号）和《国

务院关于印发“十三五”深化医药卫生体制改革规划的通知》（国

发〔2016〕78 号）精神，结合我市实际，制定本办法。 

第二条  城镇职工补充医疗保险（以下简称职工补保）是城

镇职工基本医疗保险（以下简称职工医保）的有益补充，与职工

医保制度相衔接。 

第三条  参加了我市职工医保的用人单位（包括国家机关、

社会团体、企业、事业单位、民办非企业单位、其他组织和有雇

工的个体工商户）及其职工（含退休、退职人员）、无雇工的个

体工商户、非全日制从业人员和其他灵活就业人员，以及正在领

取失业保险金的人员适用本办法。 

第四条  职工补保实行市级统筹，统一参保范围、统一筹资

标准、统一待遇水平、统一管理办法、统一选定承保商业保险公

司，分级管理，提高抗风险能力。 

第五条  人力资源社会保障行政部门和财政部门作为职工

补保的管理部门，负责职工补保工作的政策指导和监督管理。 

医保经办机构负责职工补保的具体管理工作，并与招标确定
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的商业保险公司签订服务协议，明确服务的具体内容。 

承办职工补保业务的商业保险公司应接受医保经办机构的

考核和监督，定期向医保经办机构报送保费收支和业务运行等情

况。 

第六条  按照以收定支、收支平衡的原则，根据我市经济社

会发展水平、职工医保保障水平、职工补保资金收支情况、赔付

水平、赔付率等因素，科学合理确定职工补保筹资标准和待遇水

平，并根据相关因素变化情况适时调整。职工补保筹资标准、待

遇水平由市人力资源社会保障局会同市财政局根据上述因素拟

定，具体的筹资标准和待遇水平根据招标结果确定。 

第七条  市医疗保险经办机构按照法定招标程序招标，由中

标的商业保险公司具体承办我市职工补保业务，每一保险周期为

一至三年。 

招标内容主要包括：筹资标准、待遇支付具体比例、净赔付

率（净赔付率＝理赔金额÷总保费）、盈亏分担办法、控制医疗费

用措施、提供“一站式”结算服务以及配备的承办、管理、技术力

量等。 

第八条  职工补保是递进式保险，包括中段补充医疗保险和

高段补充医疗保险两个部分。 

（一）中段补充医疗保险。承保职工医保封顶线以内的医疗

费用，按照职工医保政策支付后的基本医疗费剩余额（起付线除

外）报销 50%左右。具体报销比例和支付限额根据招标确定。 
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（二）高段补充医疗保险。承保职工医保封顶线以上至封顶

线 3 倍左右的医疗费用，按职工补保责任报销 70-90%。具体报

销比例和支付限额根据招标确定。 

第九条  用人单位均以单位团体参加职工补保，包括单位在

职人员和单位退休人员。 

无雇工的个体工商户、非全日制从业人员和其他灵活就业人

员以及正在领取失业保险金的人员以个人身份参加职工补保。 

第十条  职工补充医疗保险费的筹集方式如下： 

（一）属于公务员医疗补助范围的机关、事业单位，由公务

员医疗补助承担； 

（二）有条件的其他事业单位由单位自有资金承担； 

（三）有条件的企业从福利费中列支，福利费不足部分经同

级财政部门核准后可列入成本； 

（四）经费困难的企事业单位，可由用人单位和个人共同负

担，或由个人负担。 

（五）无雇工的个体工商户、非全日制从业人员和其他灵活

就业人员以及正在领取失业保险金的人员由个人负担。 

（六）本办法实施前已享受职工医保统筹基金补助参保的退

休人员，职工补充医疗保险费由同级财政负担 50%，个人负担

50%。 

职工补充医疗保险费中应由个人负担部分，经本人同意后医

保经办机构可从本人职工医保个人账户余额中扣缴。 
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第十一条  职工补保与职工医保待遇等待期同步，费用结算

年度与职工医保费用结算年度一致。 

第十二条  职工补保经办服务与职工医保经办服务相衔接，

并在医保经办机构设立服务窗口，实现“一站式”即时结算服务，

确保参保人员方便、及时享受职工补保待遇。 

第十三条  本办法由市人力资源社会保障局解释。 

第十四条  本办法从 2017 年 10 月 14 日起施行，有效期 5

年。原《泸州市人民政府关于印发泸州市城镇职工补充医疗保险

办法的通知》（泸市府发〔2010〕11 号）同时废止。 
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信息公开选项：主动公开 

泸州市人民政府办公室                      2017 年 9 月 14 日印发 


